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Il. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

La unidad de aprendizaje de Etica profesional parte de los fundamentos de la disciplina cientifica. Proporciona conocimientos a las y
los estudiantes sobre los valores y normatividad de la ética profesional, para su aplicacion en el ejercicio del derecho. Se imparte en
la etapa disciplinaria, es de caracter optativa y pertenece al area de conocimiento Fundamentos Basicos.

lll. COMPETENCIA GENERAL DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Analizar los principios y contenidos de la ética profesional por medio de los fundamentos de la ciencia ética, teorias y técnicas, para
vincular y aplicar su estudio a la practica profesional del derecho con responsabilidad y compromiso social.

IV. EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

Realizar un ensayo critico sobre un estudio de caso actual que cuente con un dilema ético en el ejercicio de la profesion.




V. DESARROLLO POR UNIDADES
UNIDAD I. Aproximacion a la ética

Competencia:

Razonar los fundamentos, bases y principios por medio de los conceptos fundamentales de la ética general y la ética juridica para
comprender su ejercicio en la profesién con pensamiento critico, honestidad y respeto.

Contenido: Duracion: 4 horas
. La ética y su presencia cotidiana
. Origen de la ética
. Naturaleza e importancia de la ética
. Objeto de estudio y los problemas de la ética
. Etica y Moral
. Persona y libertad
1.6.1. Persona y personalidad
1.6.2. Libre personalidad como Derecho Humano
1.6.3. Libertad
1.6.4. Igualdad
1.6.5. Vida
1.6.6. Felicidad
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UNIDAD II. Relacién de la ética y otras ciencias

Competencia:

Comparar las diferentes ciencias a través de su conocimiento sistematico para destacar su importancia y relacionar con la ética
profesional del abogado, con honestidad y pensamiento critico.

Contenido: Duracion: 4 horas

2.1. Etica y filosofia

2.2. Etica sociologia y psicologia
2.3. Etica, Salud y Medio Ambiente
2.5. Etica y economia

2.6. Etica y politica

2.7. Etica y Derecho




UNIDAD Illl. Corrientes éticas

Competencia:

Comparar los modelos éticos historicos por medio de sus fundamentos tedrico filoséficos, para discernir su relevancia e impacto en la

toma de decisiones éticas en contextos profesionales y personales, con actitud critica, responsable y honesta

Contenido:

3.1. Modelo ético virtuoso
3.1.1. Soécrates
3.1.2. Platon
3.1.3. Aristoteles
3.1.3. Los Estoicos y Epicureos
3.1.4. Cristianismo
3.2. Modelo ético de Moral Provisional Cartesiano
3.3. Modelo ético utilitarista
3.4. Modelo ético del ser humano nuevo (Marx)
3.4. Modelo ético Consensualista
3.5. Modelo ético Deontoldgico
3.6. Modelo ético Pragmaticos
3.7. Modelo ético cientificista
3.7. Modelos éticos contemporaneos

Duracion: 5 horas




UNIDAD IV. Axiologia juridica

Competencia:

Realizar un analisis critico de la axiologia juridica mediante el estudio de las caracteristicas de los valores humanos para establecer
sistematizacion personal de valores en el ejercicio de la profesion, con pensamiento critico, responsabilidad y respeto

Contenido:

4.1. Definicién de valores

4.2. El ambito de los valores

4.3. Caracteristicas de los valores

4.4. Jerarquia y polaridad de los valores

4.5. Valores contemporaneos frente a la tecnologia
4.6. Propuesta de sistematizacion de valores

Duracion: 4 horas




UNIDAD V. Etica profesional

Competencia:

Examinar el régimen juridico nacional e internacional de ética juridica a través de los conceptos y normatividad aplicable para poder
aplicarlo en su ejercicio de la profesion con compromiso, responsabilidad y respeto.

Contenido: Duracion: 5 horas

5.1. Concepto y naturaleza de profesion
5.2. Naturaleza de ética profesional
5.3. Etica profesional y deontologia juridica
5.4. Competencias profesionales del abogado
5.7. Normatividad aplicable a la ética profesional
5.7.1 Bases constitucionales
5.7.2. Legislacion reglamentaria y ordinaria
5.7.3. Leyes de profesiones
5.7.4. Ley de profesiones de baja california




UNIDAD VI. Asociaciones profesionales

Competencia:

Distinguir los objetivos, constitucion, organizacion y finalidades de las asociaciones profesionales mediante el analisis de su régimen
juridico para entender la funcion en el desarrollo de la profesion, con responsabilidad, trabajo colaborativo y respeto.

Contenido:

6.1. Objeto de las asociaciones profesionales de abogados
6.2. Constitucidon de las asociaciones profesionales

6.3. Organizacion de las asociaciones profesionales

6.4. Funciones sociales de las asociaciones profesionales

Duracion: 4 horas




UNIDAD VII. Perfil, mandamientos y simbologia del profesional del derecho

Competencia:
Analizar el perfil del profesional a partir de decalogos y mandamientos propuestos para comprender los principios que rigen a la
profesion con responsabilidad, trabajo colaborativo y respeto.

Contenido: Duracion: 6 horas

7.1. Concepto de abogado

7.2. Perfiles profesionales

7.3. Ambitos profesionales del abogado

7.4. Decalogo de San Ivo

7.5. Caodigo profesional de Miguel Cervantes Saavedra

7.6. Decalogo del abogado de Angel Osorio y Gallardo

7.7. Codigo de ética de la Barra Mexicana Colegio de Abogados
7.8. Decalogo del Abogado Mexicano UNAM

7.9. Decalogo del Abogado Colegio Nacional de Abogados Penalistas
7.10. Decalogo del Abogado Instituto de la Judicatura Federal
7.11. Otros Decélogos o propuestas éticas del abogado

7.12. Simbologia del Abogado




VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS DE TALLER

No.

Nombre de la Practica

Procedimiento

Recursos de Apoyo

Duracion

UNIDAD |

1

Aproximacién a conceptos de ética

@ N

. Atiende las orientaciones para

el desarrollo de la practica.
Identifica los problemas éticos
De forma individual elabora una
lista donde describas los
problemas éticos
fundamentales

Reflexiona sobre los problemas
éticos identificados

Comparte tus reflexiones con
los companieros.

Recibe retroalimentacion
docente.

Dispositivos electrénicos
Acceso a internet

4 horas

UNIDAD
Il

2

Relaciones de la ética con otras
ciencias

o o

. Atiende las orientaciones para

el desarrollo de la practica.
Investiga sobre la relacion entre
la ética con otras ciencias

Se integran equipos  para
dialogar la relacion con las otras
ciencias.

. Prepara presentacién sobre las

relaciones de la ética con otras
ciencias Filosofia, Sociologia,
Psicologia, Historia, Economia
y Politica.

Expone tu presentacion
Comparte tus conclusiones
frente a grupo

Recibe retroalimentacion
docente.

Base de datos
Articulos cientificos.
Bibliografia de apoyo
Computadora

Canon

Acceso a internet

4 horas




UNIDAD
1]

3 Modelo ético 1. Atiende las orientaciones para | ¢ Base de datos 5 horas
el desarrollo de la practica. e Articulos cientificos.
2. Se integran equipos e Bibliografia de apoyo
3. Investiga sobre la integracion | ¢ Computadora
histérica en un modelo ético e Cafidn
4. Realiza la resolucion de un| . Acceso ainternet
dilema ético proporcionado por
la o el docente, a partir de su
pensamiento en equipos
5. En grupo se asignan modelos
éticos a cada equipo
6. Comparte su explicacion para
resolver el dilema ético a partir
del modelo.
7. Recibe retroalimentacion grupal
UNIDAD
v
4 Principios axioldgicos e Base de datos
1. Atiende las orientaciones para | ¢ Articulos cientificos. 4 horas
el desarrollo de la practica. e Bibliografia de apoyo
2. Se reune en equipos « Computadora
3. Localiza los valores aplicables | Cafion
en la practica profesional del .
e Acceso a internet
derecho.
4. Dialoga sobre los valores
localizados
5. Elabora wuna lista con los
valores a presentar.
6. Formula argumentos y
explicaciones sobre los valores
juridicos
7. Presenta sus argumentos vy
explicaciones sobre los valores
en un debate.
8. Realiza un debate.
9. Debate sus argumentos y

explicaciones.




10.Recibe retroalimentacion
grupal por parte de la o el
docente.

UNIDAD
Vv
5 Asociaciones e Articulos cientificos 5 horas
1. Atiende las orientaciones para e Base de datos
el desarrollo de la practica e Computadora
2. Selecciona y analiza los e Acceso a internet
mandamientos y codigos de e Ley de Ejercicio de las
ética sobre el ejercicio Profesiones para el Estado
profesional. de Baja California.
3. Discute los mandamientos del
abogado y los cédigos de ética.
4. Realiza un ejercicio sobre la
ética en el ejercicio profesional
del derecho.
5. Socializa con tus companeros
tu ejercicio.
6. Recibe retroalimentacion
docente.
UNIDAD
Vil
6
Decalogos del abogado 1. Atiende las orientaciones para Articulos cientificos
el desarrollo de la practica. Base de datos
2. Identifica los decalogos del Computadora 10 horas

abogado.

3. Reflexiona sobre los valores

que consideras importantes en
tu ejercicio profesional.
Realiza una sintesis sobre los
valores en funcibn de la
jerarquia en la y su relacién con
la profesion

Acceso a internet
Mandamientos y decalogos del
abogado.

Cddigos de ética.




4. Elabora tu propio decalogo del
abogado y explica los valores

utilizados.

5. Entrega tu decalogo

6. Recibe retroalimentacion
docente.

VI. METODO DE TRABAJO

Encuadre: El primer dia de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluacion, calidad de los trabajos
académicos, derechos y obligaciones docente-estudiante.

Estrategia de enseianza:
e Técnica expositiva
Instruccion guiada
Aprendizaje basado en problemas
Estudio de caso
Herramientas digitales
Debate

Estrategia de aprendizaje:

Trabajo colaborativo

Organizadores graficos (mapas conceptuales, mapas mentales, entre otros).
Participacion

Sintesis




VIIl. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion sera llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje de la siguiente manera:

Criterios de acreditacion
- Para tener derecho a examen ordinario y extraordinario, el estudiante debe cumplir con los porcentajes de asistencia que
establece el Estatuto Escolar vigente.
- Calificacion en escala del 0 al 100, con un minimo aprobatorio de 60.

Criterios de evaluacion
- Evaluaciones parciales....20%

- Practicas del taller.......... 30%
-Tareas......ccooveeennnnn.. 10%
-Ensayo............o 40%
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X. PERFIL DOCENTE

Licenciatura en Derecho preferentemente con Maestria, Especialidad o Doctorado en el area de pensamiento juridico, contar con dos
afnos de experiencia docente, Asimismo, debe contar con cualidades éticas, proactividad y responsabilidad.




